
 

 

Bienvenue sur notre site : 
 

Mon nom est Georgia, la directrice général de votre  CPE Hellénique « TA PEDAKIA » et j'ai été 
prise en charge pour les enfants avec mon merveilleux, personnel dévoué dans notre centre 
depuis 1988 et ont été autorisés par le Ministère de la famille Aînés et (MFA) depuis 1988. Les 
informations contenues dans l'énoncé de mission est vaste et repose sur des années 
d'expérience. Il couvre mes politiques, les philosophies et les attentes. S'il vous plaît le lire plus à 
fond et de parler à mon assistant, soit M. Harry ou moi-même à propos de toute question que vous 
pourriez avoir concernant la garderie ou les règlements. Vous êtes les bienvenus à nous appeler à 
tout moment. Si nous ne répondons pas au téléphone pendant les heures de garde d'enfants, s'il 
vous plaît laissez un message et nous vous rappellerons dès que possible. Nous avons eu un 
permis pour 60 enfants âgés 18mths-5ans. Nous avons un groupe de personnel qualifié, 
spécialisé et beaucoup d'expérience qui ont été avec nous depuis 1989. Nous offrons un 
programme préscolaire dans un environnement stable et sûr et aimant s'amuser. Dans notre 
programme, nous nous concentrons sur 5 phase de développement: social / affectif, physique, 
cognitif et du langage développement des jeunes enfants social / affectif implique la façon dont ils 
se sentent eux-mêmes, leur compréhension des sentiments, leur capacité à réguler les émotions 
et les exprimer de façon appropriée, et leur capacité d'établir des relations avec d'autres. 
 

Mission: 
"CPE Hellénique Ta Pedakia est une compagnie  sans but lucratif constituée en vertu de la partie 
III de la Loi sur les compagnies et subventionnés par le ministère de la Famille, des Aînés et de la 
Condition Féminine (MFA )  Nous avons eu un permis pour 60 enfants âgés 18mths-5ans. Notre 
mission est de fournir un service de sécurité avec la qualité et avec une équipe professionnelle. La 
garderie offre un programme multiculturelle qui comprennent  le français et l'anglais et d’autre 
langue, qui permettra Notre CPE voulez  améliorer le développement cognitif, physique, psycho-
social, culturel et affectif de l’enfant. Nous avons un groupe de personnel qualifié, spécialisé et 
beaucoup d'expérience qui ont été avec nous depuis 1989 
 

PHILOSOPHIE 
 

C’est notre philosophie à la c.p.e hellénique Ta Pedakia de croire que la jeune enfance doit être un 

moment d’amusement, de sécurité, d’exploration et de découverte. Les enfants d’âge préscolaire sont 

créatifs et réceptifs. Le personnel de notre garderie s’efforce d’encourager ces qualités chez les 

enfants qu’elle accueille. 

 

Le but de la c.pe. est de procurer une atmosphère qui favorisera le développement social, émotionnel, 

physique et intellectuel, ainsi que le développement de l’enfant de façon globale. 
 

 

« OBJECTIFS PERMANENTS » 
 

1- Établir une garderie unique qui répondra aux besoins des enfants âgés de 1,5 à 5 ans. 

2- Procurer un environnement sain et sécuritaire. 

3- Assurer la survie et le développement de la garderie 

4- Utilise le programme « Jouer, c'est magique » C’est programme favorisant le développement global 

des enfants Jouer, c'est magique est un outil d'intervention à la disposition du personnel éducateur des 

centres de la petite enfance et autres services de garde 



 

 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 

C.P.E Hellénique Ta Pedakia est administrée par un conseil d’administration composé de 9 membres 

qui ont un droit de vote dont la majorité sont des parents d’enfants qui fréquentent la garderie(2/3). 

N’importe quel parent (un des deux) peut être élu pour siéger au conseil d’administration pour l’année 

(septembre à juin). Les élections se font lors de l’assemblée générale qui a lieu en septembre de 

chaque année et où tous les parents sont invités. Les assemblées ont ensuite lieu à tous les 1-2 mois 

pour discuter de la garderie (rapport financier, budget, mise-à-jour, changement, etc…). 

 
 

PERSONNEL 
 

La majorité des éducatrices engagées sont qualifiée et ont de l’expérience, elles nous ont aidé a offrir 

des services de qualité depuis 1989. Nous sommes fières de dire que certains membres du personnel 

sont avec nous depuis 1989. 
 

 

OBJECTIFS INTERNES 
 

1- Objectif du service 

 

-Procurer un environnement sain et sécuritaire 

 

2- Service unique 

 

-Établir une c.p.e. unique qui répondra aux besoins des enfants âgés de 1,5 à 5 ans, une 

garderie qui répondra aux besoins de notre clientèle (parents et enfants) pour l’éducation 

actuelle et à venir au sein de la Communauté hellénique. 

a) offrir un programme québécois  avec une emphase sur la culture, les valeurs et les       

langues canadiennes. 

b) procurer ce service de grande qualité à l’intérieur d’une famille amusante et dans 

une atmosphère positive sans stress. 

c) procéder à une évaluation régulière des services de garde qui pourrait résulter en 

un agrandissement du service pour répondre aux besoins futurs des Communautés  

 

3- Implication des parents 

 

a) pour répondre aux besoins et aux préoccupations des parents 

b) pour donner l’occasion aux parents de participer en donnant leur opinion 

c) pour permettre aux parents d’enfants inscrits un accès facile à leur enfant, ce qui 

favorise un sentiment de sécurité et de confiance. 

d) pour impliquer les parents dans les réunions, les levées de fond et les événements 

e) pour encourager les parents à être patients pendant que leurs enfants s’adaptent à 

la c.p.e.  

 



 

OBJECTIFS PERSONNELS 
 

Travail d’équipe 

 

Encourager un travail d’équipe et une communication ouverte en ce qui concerne la c.p.e. entre tous 

les membres du personnel et avec l’organisation de la garderie. 

 

Direction qui supporte 

 

-La direction doit explorer et utiliser les idées afin que les éducatrices fournissent un travail loyal et 

efficace. 

 

Service de garderie sur place 

-faire de la publicité par des annonces, des bulletins et des portes ouvertes pour montrer en quoi la 

garderie peut aider à avoir accès à d’autres services (écoles, centre sportif, services sociaux, etc.). 

 

OBJECTIFS ÉCNOMIQUES 
 

-Place le  nom d’enfant (s) sur la liste central  du ministre : Laplace 0-5 : www.laplace0-5.com, pour priorité  

-Le tarif à $8.25/jour pour les enfants âgés 18mois au 5ans 

-Faire une planification stratégique afin de réévaluer les besoins généraux de la garderie en fonction de ses 

objectifs et voir comment ces objectifs peuvent être atteints à court et à long terme. Ceci aidera à la réalisation 

des objectifs économiques et des ressources humaines. 

-Explorer la possibilité d’agrandissement afin de rentabiliser les ressources et afin de mieux répondre aux 

demandes grandissantes de notre clientèle. 

 

 

INFORMATIONS GÉNÉRALES 
 

-Ouvert du lundi au vendredi de 7h00 à 18h00 

-Frais par jour $8.25 (En vigueur  le 1 janvier 2019) 

-Bureau ouvert du lundi au vendredi 8 :30-16h30 

-Un repas chaud et deux collations 

-Ratio : 1 éducatrice / 8 enfants et 1 éducatrice/10 pour des enfants de 4ans 

-Subventionnée par le gouvernement 

-Inscription : (www. laplace 0-5.com) 

-Permis du Ministère de la Famille et de l’Enfance 
 

 

 

 

http://www.laplace0-5.com/

